FACULDADE DE DIREITO n
UNIVERSIDADE DE LISBOA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA SELECAO DE CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 4.2 GRAU
(Coordenador do Niicleo de Estudos Pés-Graduados do Servigo Académico da

Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.)

ATAN.2 2

Ao vigésimo sexto dia do més de margo de dois mil e vinte e cinco, pelas dezasete
horas, reuniu, na Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, na sequéncia de
despacho autorizador do Diretor, o Juri do procedimento, tendo em vista o
procedimento concursal supra identificado, estando presentes o seu Presidente, Dr.
Bertolino Campanigo, e os dois vogais efetivos, Dr. Nuno Alves e Dra. Andreia Filipa

Duarte Rosado.

ORDEM DE TRABALHOS
1. Admissdo dos candidatos;
2. Preenchimento da ficha de avaliagao curricular;

3. Agendamento da entrevista publica.

1. ADMISSAO DOS CANDIDATOS

O Juri procedeu a verificagdo dos elementos apresentados pelos candidatos,
designadamente a posse dos requisitos exigidos e a apresentagdo dos documentos

essenciais a sua admissao ou avaliagdo.

Procedeu-se a analise dos elementos rececionados atendendo aos requisitos formais
de provimento e aspetos relativos a formalizagdo da candidatura, publicitados no

Avison.27834/2024/2, de 12 de abril.
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Apresentaram em tempo e pelo modo adequado as suas candidaturas todos os

opositores no concurso, de seguida indicados por ordem alfabética:

e Mara Filipe Lopes Nunes

e Sara Margarida Nogueira Abade da Silva

O jari deliberou, por unanimidade, admitir ao presente procedimento concursal

todos os candidatos acima identificados por ordem alfabética.

2. PREENCHIMENTO DA FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR
De seguida, procedeu-se a andlise das candidaturas e ao preenchimento da
correspondente ficha de avaliagdo curricular, em consonancia com os critérios
previamente definidos na ata n.2 1.

As fichas de avaliagdo curricular constam em anexo a presente ata.

Do preenchimento resultou a atribui¢do das seguintes pontuagdes a cada um dos

candidatos:
Candidato Avaliagao Curricular
Mara Filipe Lopes Nunes 16,75 valores
Sara Margarida Nogueira Abade da Silva 5,25 valores
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3. AGENDAMENTO DA ENTREVISTA PUBLICA

O jari deliberou ainda a marcagao da entrevista publica para o dia 21 de abril de
2025, a partir das 14:00h, sendo os candidatos notificados por ordem alfabética,

para a compareéncia presencial.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Jari encerrou a reunido, de que se
lavrou a presente ata, a qual, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os
membros do juri, vai pelos mesmos, ser assinada e rubricada.

Anexo: Fichas de avaliagdo curricular

O Juri:

Presidente,

(Bertolino Campanico)

1.2 Vogal Efetivo, 22 Vogal Efetivo,

— = At

(Nuno Alves) (Andreia Filipzﬁ)uarte Rosado)
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ANEXO |

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIAGAO CURRICULAR

|CANDIDATO: Mara Filipe Lopes Nunes

AVALIACAO CURRICULAR {AC)
AC = HL (25%) + EP (50%) + FP (25%)

[CLASSIFICACAO = 16,75 valores

Habilitacao Literarias (HL) =2,75
Experiéncia Profissional (EP)'= 9.
|IFormacéo Profissional (FP)/= 5

Fatores

'HABILITACOES LITERARIAS

Em drea de atuagdo
complementar

Na drea de atuagdo

. ... 1122 ano de escolaridade ou equivalente 10 valores 11 valores
:Critérios |~ -
] ‘JLicenciatura 11 valores 12 valores
; flMestrado/Pés graduagdo 12 valores 13 valores
JDoutoramento 13 valores 14 valores
Comprovado pelo candidato Cotagdo
Licenciatura em Psicologia 11 valores
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
! i Em drea de atuacdo Na drea de atuagdo
{ complementar
.. JExperiéncia Profissional decorrida had mais de 3 anos 0 10 valores
Critérios — — - -
|Experiéncia Profissional decorrida nos trés ultimos anos ou menos 0 12 valores
; Experiéncia em cargo de Diregdo Intermédia 12 valores 18 valores
| |Experiéncia em cargo de Diregdo Superior 14 valores 20 valores
Comprovado pelo candidato Cotagdo
Cargo de Diregdo Intermédia na drea de atuagdo (entre 03/2011 e 09/2011) 18 valores
Somatério de cotagdo atribuida 18 valores
Cotagdo atribuida {limite 20 valores)
FORMAGAO PROFISSIONAL
Duragdo da formagdo
Tipo de formagdo (em fungdo do cargo a prover) > 12 horas até
Critérios < 6 horas <6até<12 horas |< 30 horas > 30 horas
Com interesse especifico 2 4 6 8
Com interesse complementar 1 2 3 4
Comprovado pelo candidato Cotagdo
Workshop da Plataforma FénixEdu - Gestdo de Candidaturas (3 horas) 2
Workshop da Plataforma FénixEdu - Gestdo de Formagdo Avangada (3 horas) 2
Formagdo em Excel Avangado (15 horas) 6
Formagdo Profissional de Administragdo Académica FenixEdu (2 horas) 2
Formagdo Profissional de Gestdo Académica (30 horas) 6
Formagdo Profissional de Preparagdo do Ano Letivo (2 horas) 2
Somatério de cotagdo atribuida| 20 valores

Cotagdo atribuida {limite 20 valores)
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ANEXO |

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIAGAO CURRICULAR

|CANDIDATO: Sara Margarida Nogueira Abade da Silva

AVALIACAO CURRICULAR (AC)
AC = HL (25%) + EP (50%) + FP (25%)

|CLASSIFICAGAO = 5,25

[ Habllitag3oLiterarias (HL) = 3.
Fatores |Experiéncia Profissional|(EP)=0
" Formaco Profissional (FP) =12,
HABILITAGOES|LITERARIAS
; Em drea de atuacdo Na drea de atuagdo
| complementar
.. .. 1122 ano de escolaridade ou equivalente 10 valores 11 valores
Critérios |— -
“ILicenciatura 11 valores 12 valores
Mestrado/Pés graduagdo 12 valores 13 valores
Doutoramento 13 valores 14 valores
Comprovado pelo candidato Cotagdo
Mestrado em Engenharia do Ambiente 12 valores
E_XPE_RIENCIA- PROFISSIONAL
Em drea de atuacdo Na drea de atuagdo
complementar
e Experiéncia Profissional decorrida ha mais de 3 anos 0 10 valores
iCritérios — — - ——
Experiéncia Profissional decorrida nos trés ultimos anos ou menos 0 12 valores
Experiéncia em cargo de Direg¢do Intermédia 12 valores 18 valores
JExperiéncia em cargo de Dire¢do Superior 14 valores 20 valores
Comprovado pelo candidato Cotagdo
Experiéncia Profissional decorrida hd mais de 3 anos em drea de atuagio complementar 0
Somatério de cotagdo atribuida
Cotagdo atribuida {limite 20 valores)
FORMAGAO PROFISSIONAL
i Durag3o da formacg3o
| ] Tipo de formagdo (em func¢do do cargo a prover) > 12 horas até
Critérios < 6 horas <Gaté <12 horas  |<30 horas > 30 horas
Com interesse especifico 2 4 6 8
.jCom interesse complementar 1 2 3 4
Comprovado pelo candidato Cotagdo
Word 2016 Avangado 3
Access 2016 - Intermédio 3
Excel 2016 - Intermédio 3
Somatdrio de cotagdo atribuida 9 valores

Cotagdo atribuida {limite 20 valores)




